HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

ORDENANZA N° 7654

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE SAN
FRANCISCO, SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA

Art. 1°).- RATIFIQUESE la Carta Compromiso suscripta entre la Oficina en Argentina del
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y la Municipalidad De
La Ciudad De San Francisco, que como Anexo se agrega y forma parte de la
presente norma.-

Art. 2°).- DESIGNASE como REFERENTE MUNA al Sr. Secretario de Politicas Sociales
y/o quien lo reemplace en el futuro, a efectos de que se desempefie como nexo
entre la Municipalidad de la Ciudad de San Francisco y UNICEF y coordine e
instrumente la implementacion de las actividades a las cuales se compromete la
Municipalidad.-

Art. 3°.- REGISTRESE, comuniquese al Departamento Ejecutivo, publiquese y
archivese.-

Dada en la Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante de la ciudad de San
Francisco, a los diecinueve dias del mes de octubre del ano 2023 .-

Dr. Juan Martin Losano Dr. Gustavo J. Klein
Secretario H.C.D. Presidente H.C.D.



Carta

UNICEF / Municipio de San
Francisco

Municipio unido por la nifie
y la adolescencia '




CARTA COMPROMISO ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE
LA PROVINCIA DE CORDOBA Y EL FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA LA INFANCIA EN RELACION CON LA PARTICIPACION EN LA
INICIATIVA “MUNICIPIO UNIDO POR LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA”
(MUNA)

Preambulo

1. Que el presente instrumento se suscribe en el marco det Acuerdo Bésico firmado en noviembre
de 1957 entre el Gobierno de la Replblica Argentina y el Fendoe de las Naciones Unidas para la Infancia
- UNICEF.

2. Que la Repiiblica Argentina, al incorporar en 1994 |la Convencion sobre los Derechos del Nifio
a la Constitucién Nacional, se compromete a la movilizacion de todos los recursos necesarios para el
desarrollo de politicas sociales y a la adopcidn de tedas las medidas legislativas, administrativas y
judiciales necesarias para garantizar la efectividad de los derechos enunciados en ese instrumento
juridico.

3. Que es compromiso de UNICEF acompafiar a los gobiernos y a fa sociedad civil en el pleno
cumplimiento de la Convencién sobre los Derechos del Nifio, promoviendo el mejoramiento de las
condiciones de vida de nifios, nifias y adolescentes, en un contexto de bienestar familiar y de garantia
ptena de todos los derechos para todos los nifios.

4. Que en la Republica Argentina la cooperacion de UNICEF se inscribe en el Programa de
Cooperacién 2021-2025, acordado con su Gobiernc Nacional y aprobado por fa Junta Ejecutiva de
UNICEF.

5. Considerando que el actual Programa de cooperacién de UNICEF tiene los objetivos de: a)
reducir la pobreza y las desigualdades territoriales; b) promover el desarrolio en la primera infancia; )
generar igualdad de oportunidades para los adolescentes; d) garantizar entornos libres de violencia,
asi como proteccion y acceso a la justicia para las victimas; y e} aumentar el compromiso de la sociedad
con el ejercicio efectivo de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

6. Siendo la iniciativa “Municipio Unido por la Nifiez y la Adolescencia” (MUNA} una de las
estrategias que forman parte del programa de cooperacion de UNICEF con el gobierno de Argentina
para el periodo 2021-2025.

7. El Municipio de San Francisco manifiesta publicamente su voluntad de participar en la iniciativa
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v la adolescencia

MUNA de UNICEF.

8. En virtud de lo expuesto, el Municipio de San Francisco y UNICEF Argentina firman este acuerdo
para establecer los compromisos del municipio y el apoyo que UNICEF le brindara para convertirse en
un “Municipio Unido por fa Nifiez y la Adolescencia”.

Objeto

9. La presente Carta Compromiso se suscribe entre el Municipio de San Francisco y la Cficina en
Argentina del Fondo de fas Naciones Unidas para Ja infancia {UNICEF). En ella se establece la forma en
la que el Municipio se integrar3 a la iniciativa “Municipio Unido por la Nifiez y la Adolescencia” (MUNA).

Actividades de colaboracion
El Municipic se compromete a:

10. Designar a una persana que opere como referente, en adelante, “Referente MUNA”, para la
comunicacién regular con UNICEF y conformar un equipo de trabajo con representantes de las dreas
del gobierno municipal vinculadas a la nifiez y la adolescencia, en adelante, “Unidad Ejecutora”.
Comunicar a UNICEF por escrito quiénes son los miembros designados para conformar el equipo de
trabajo MUNA del municipio {Referente y Unidad Ejecutora) e informar ante cualguier cambio que se
realice.

11. Que e} “Referente MUNA” sea ur funcionario designado por el intendente del municipio
dentro de la estructura del gobierno municipal; que esté adscrito a algln drea vinculada en forma
directa a nifiez y adolescencia, desarrollo sacial o equivalente, o bien a un drea transversal vinculada a
la planificacién o coordinacion general; y que cuente con capacidad politica para coordinar las acciones
de diferentes sectores de la administracién publica municipal.

12. Que el “Referente MUNA” se desempefie como nexo entre el equipo municipal y UNICEF; que
lidere y coordine las acciones de la Unidad Ejecutora MUNA del municipio; y gue mantenga informado
al intendente sobre los progresos, obsticulos y/o requerimientos que conlleve la participacion en
MUNA.

13, Integrar una “Unidad Ejecutora” conformada por dreas del gobierno municipal vy
representantes de organismos provinciales y nacionales con presencia en el territorio cuyas
actividades incidan en la garantfa de derechos de la nifiez y la adolescencia.

14. Que la “Unidad Ejecutora” cuente con la participacion permanente de funcionarios del
Organismo Local de Proteccidn de Nifiez; Desarrolio Social; Educacién; Salud; Discapacidad; Género;
Hébitat, Vivienda, Infraestructura y Medio Ambiente; Juventud; Gobferno; Planeamiento; Hacienda o
Presupuesto; Comunicacién, segin estén definidas o nombradas localmente.

15. Que tanto el “Referente MUNA” como los miembros permanentes de ia “Unidad Ejecutora”
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participen en las diferentes capacitaciones y actividades organizadas en el marco de la iniciativa

MUNA, brindadas especialmente por UNICEF, organizaciones aliadas y/o los gobiernos provinciales y
nacional.

16. Realizar un autodiagnéstico acerca de la situacion social v de derechos de la nifiez v la
adolescencia en el municipie, y ias politicas, los programas y los servicios que se implementan para la
atencidn a este grupe de la poblacién y a priorizar temadticas a abordar en el marco de la iniciativa
MUNA.

17. Elaborar y acordar un Plan de Accién Municipal integral, participativo y con enfoque de
derechos, orientado a desarrollar acciones para asegurar gue se cumplan los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes, considerando aguellas problematicas prioritarias identificadas en el
autodiagndstico. Este Plan deberd vincularse con el diagndstico realizado e incluiré los objetivos, lineas
de base, metas y lineas de accién concretas, un cronograma de implementacion, la identificacion de
recursos necesarios para su ejecucion y la definicién de indicadores que permitan monitorear su
progreso y resultados.

18. Institucionalizar el Plan de Accién por medio de una Ordenanza Municipal u otros medios que
resulten pertinentes a los fines de garantizar su continuidad.

19. Conformar un “Consejo local MUNA” o adaptar algin espacio similar que redna
representantes de las dreas de gobierno que conforman la Unidad Ejecutora; referentes de
organizaciones no gubernamentales; academia, sector privado y medios de comunicacién, con
presencia en el territorio y vinculados con la nifiez y la adolescencia. Asimismo, sera indispensable
contar la participacién de adolescentes a través de sus propias organizaciones o bien las que se hayan
creado como parte de MUNA.

20. Presentar piblicamente los resultados del autodiagnéstico y el Plan de Accién Municipal en el
marco del Consejo Local MUNA para promover articulaciones con las organizaciones con presencia
territorial gue trabajan en las temdticas priorizadas.

21. Implementar el Plan de Accién Municipal dentro del plazo acordado, promoviendo el
involucramiento y la participacién efectiva de diferentes actores a nivel local (organizaciones sociales,
sector privado, academia y medios de comunicacién, entre otros), incluyendo a las nifias, nifios y
adolescentes.

22. Monitorear el progreso en la implementacion del Plan de Accién Municipal y el logro de los
resultados previstos para realizar ajustes oportunamente. Para ello, relevara, sistematizard y analizard
periddicamente la informacion que sea necesaria.

23. informar a la comunidad y a UNICEF del progreso, logros y desafios en |la implementacién del
Plan de Accion Municipal.



24, Al cabo de 3 afios de implementacion del Plan de Accién Municipal, participar de un proceso
de verificacidn externa para evaluar si se alcanzaron los objetivos propuestos en el Plan de Accién para
ese periodo y si se han cbtenido los resultados esperados para ser reconocido como “municipio
certificado”.

25. Difundir ampliamente la participacion del municipio en MUNA, publicar y dar a conocer los
resultados y logros alcanzados en el Plan de Accion Municipal.

Por su parte, UNICEF se compromete a:
26, Otorgar el reconocimiento de “Municipio Unido por la Nifiez y la Adolescencia” cuando se
determine que se han cumplido los criterios requeridos.

27. Ofrecer herramientas, materiales, buenas practicas y orientaciones para fortalecer las
competencias de los equipos municipales en materia de derechos de la nifiez y adolescencia. Esto
incluye capacitaciones sobre aquellas tematicas que hayan sido priorizadas a nivel local, asf como
también en lo referido a planificacién, implementacién y monitoreo de politicas de nifiez y
adolescencia a nivel municipal.

28. Orientar y acompafiar técnicamente al municipio en la realizacion del autodiagndstice, la
elaboracion del Plan de Accidn, su implementacién y monitereo.

29. Difundir la experiencia a través del sitio web de UNICEF y otros canales de comunicacion.

30. Contribuir al proceso de verificacién de ios resultados obtenidos al término de los 3 afios de
implementacién del Plan de Accion, que serd realizado por una organizacion externa a UNICEF.

31. Promover el didlogo y el intercambio de experiencias entre los municipios adheridos a MUNA para
la generaci6n de redes locales.

Sobre Ia Certificacion MUNA

32. para reconocer los progresos realizados por los municipios y los resultados logrados, UNICEF
otorgara dos tipos de certificacion.

Reconocimiento como “Municipio Comprometido con la Nifiez y la Adolescencia”: se entrega at
término de la primera etapa de participacion en MUNA. Para recibirio, el equipo municipal debe haber:
s Desighado un Referente MUNA,
+ Conformado la Unidad Ejecutora Local.
+ Elaborado y presentade el autodiagnostico.
» FElaborade y presentado el Plan de Accién Municipal para los siguientes 3 afios, con aval del
intendente. :



MUNA

Municipio unido por la nifiez
y 12 adolescencia

Reconocimiento como “Municipio Comprometido con la Nifiez y la Adolescencia”: se entrega una ver
finalizada la implementacién de! Plan de Accién Municipal. Para recibirlo, el municipio debe haber:

* Implementado el Plan de Accién Municipal durante 3 afios.

* Elaboradoy presentado los reportes anuales de progreso.

* Conformado y puesto en funcionamiento el Consejo Local MUNA.

¢ Participado de una verificacion externa que acredite el logro de las metas MUNA, definidas
en el Plan de Accion Municipal.

33. Aquellos municipios que hayan participado de un ciclo completo (4 afos) podrdn seguir
participando para plantearse nuevas metas y renovar el reconocimiento recibido.

Materiales de comunicacion, uso de nombres y logos

34. UNICEF es un organismo de cooperacién internacional que moviliza fondos pablicos y privados
para financiar ios proyectos que lleva adelante en Argentina v en el mundo, para garantizar los
derechos de cada nifio, nifia y adolescente. Tiene el mandato institucional de comunicar a la sociedad
-donantes individuales y corporativos, contrapartes del Estado y civiles- sobre el uso y la
implementacion de fos fondos recibidos.

Con el objetivo de dar visibilidad a los planes de accién de los municipios, UNICEF pone a disposicion
el logotipo y diferentes insumos de comunicacion de a iniciativa de MUNA. UNICEF se reserva la
facultad de aprobar o denegar fa utilizacién de dichos insumos comunicacionales. Toda presencia de
marca de MUNA se debe realizar con acuerdo y autorizacién por escrito de la oficina de UNICEF
Argentina. Esta cldusula es condicidn excluyente para la firma del presente acuerdo.

35, £n los anuncios de MUNA, y en cualquier tipo de publicacion relacionada a la iniciativa, el
Municipio pondra en conocimiento a UNICEF si intervienen otras contrapartes. En ese caso, UNICEF
definira qué grado de visibilidad le dara a su logo institucional.

36. El Municipio que se sume formalmente a la iniciativa MUNA recibird un kit de comunicacion
junto a un documento con recomendaciones para la correcta aplicacion de la imagen y uso de la marca
MUNA, que debera seguir estrictamente.

37. Queda prohibido el uso del nombre y logotipo de MUNA, asi como de cualquier material
relacionado con la iniciativa, para fines politico-partidistas o electorales.

33, Queda prohibido el uso del nombre y logotipo de MUNA, asi como de cualquier material
relacionados con la iniciativa, para fines comerciales.



39, El municipio no puede hacer uso del logo ni de UNICEF, ni hablar en su nombre, szlvo expresa
autorizacion de fa oficina de UNICEF. En caso de contar con [a aprobacion, el nombre de UNICEF, logo
y embiema sdlo pueden ser reproducidos en las formas establecidas en el “Manual Estandares de
Identificacion”.

intercambio de informacién

40. Durante esta colaboracidn, se podra compartir con la otra parte datos no publicos, estudios u
otra informacién. Al compartir dicha informacidn, la parte reveladora puede imponer condicicnes
adicionales razonables sobre su uso, incluyendo condiciones sobre revelaciones posteriores. La parte
que reciba dicha informacién cumpliré con tales condiciones, las cuales se le notificaran.

41. A excepcidn de lo establecido en el parrafo anterior o a menos que se acuerde le contrario por
escrito, ninguno de los documentos @ informacion {en cualquier formato) compartidos entre las partes,
¥ ningun material o informacién desarrofiados ¢omo resultado’de esta colaboracién se considerard
“confidencial”. o

Gastos y responsabilidades como parte de esta colaboracién

42, Cada parte se hara cargo de sus propios gastos derivados de esta colaboracian, a no ser que
se acuerde lo contraric en un caso particular y se establezca en un acuerdo por escrito y por separado.

43. Cada parte sera completamente responsable de o que haga como parte de esta colaboracion.
Esto incluye ser responsable de las acciones de su personal, contratistas, proveedores y asesores

respectivos.

44. Cada parte es responsable de sus acciones no intencionales o intencionales gue ocasionen

dafios de cualquier indnle.
Compromiso de conducta ética

45. s esencial tomar todas ias medidas necesarias para evitar ei fraude, la corrupcion y los
conflictos de intereses. Para este fin, en ia ejecucin de esta colaboracién, se mantendrdn las mas
elevadas normas de conducta por parte del personal, contratistas, asesores y proveedores respectivos
a cada una de las partes. '

46. El Municipio confirma que ningidn funcionario de UNICEF ni de una organizacion del sistema
de las Naciones Unidas ha recibido, ni se e ofrecera o recibird por parte del Municipio ningun beneficio
directo o indirecto surgido de esta coiaboracion.

a7. Se informaréa 2 la otra parte tan prento como una de ellas tenga conocimiento de
cualquier incidente o informe gue sea inconsistente con los compromisos y confirmaciones descriptos
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en el parrafo anterior y, por consiguiente, estas cooperaran mutuamente en las acciones apropiadas.

Cldusulas mandatorias de UNICEF

48, Nada de lo dispuesto en este acuerda, o ninglin ctro derivado de éste, podra interpretarse
COMO unha renuncia expresa o tacita a las inmunidades contra demandas, juicios, confiscaciones o
impuestos ¢ cualquier otra inmunidad que pueda disfrutar UNICEF en la Repiblica Argentina, ya sea
en relacién con la Convencion sobre los Privilegios e inmunidades de las Naciones Unidas ¢ con otra
Convencién, Ley, Ordenanza o Decreto de caracter internacional o nacional o de cuaiquier otro tipo.

49. Cualquier inconveniente material o fisico que se produjera durante ia validez del presente
Convenio y/u otro, no forma parte de las responsabilidades de UNICEF.

50. Las demandas o controve;rsias que syi'jan de este acuerdo o de su intumplimiento se
solucionardn de acuerdo con el Reglamento d Arbitraje de la-Comision de las Naciones Unidas para
el Derecho Mercantil internacional vigente, én‘ca;o de que’las partes no llegaran a solucionarla de
manera amistosa en el término de 60 dias. El numerc de arbitros sera de tres, cada parte designard un
rbitro dentro del plazo de 90 dias desde la solicitud por escrito de arbitraje y los dos arbitros asf
nombrados elegirdn el tercer arbitro, que ejercers las funciones de presidente del tribunal arbitral.
Para el caso en que alguna de las partes no designe un arbitro o que los arbitros no lleguen a un
acuerdo respecto de a quién designar como presidente de tribunal, la autoridad nominadora sera Ia
Corte Permanente de Arbitraje. Las partes convienen aceptar el laudo arbitral dictado de acuerdo con
este parrafo como solucién definitiva de la demanda o controversia.

Periodo de colaboracion

51. Esta colaboracion se establece por un periodo de cuatro afios, a partir de {a fecha de firma de
la presente Carta Compromiso. Si se acuerda la renovaci6n de la colaboracion, se estableceran sus
términos, ya sea en una n*odlﬁcauon de esta Carta Compromiso 0 en un nuevo acuerdo firmado por
ambas partes, segin proceda.

52. Cualquiera de las nartes puede rescindir esta coiaboracién antes de su finalizacién, si asi io
desea, enviando @ la otra parte una notificacion por eserito con treinta (30) dias de antelacion.

53. Tan pronto como una de las partes ‘ reciba ditha notificacidn de finalizacién, se trabajara
conjuntamente para completar, de manera crdenada, cuaigliér actividad que se esté llevando a cabo
en forma conjunta coma parte de esta colabaracion: Esta coiaboracxon finalizara después de que expire
dicho periodo de colaboraaon de treinta (30) dias.

54. En el momento de finalizacién de la colaboracidn, todos los derechos y permisos que cada
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parte haya otorgado a la otra como resuitado de dicha colaboracion llegardn a su fin, incluyendoe los
derechos y permisos relativos a 1a propiedad intelectual.

55. i UNICEF tiene el conocimiento de cualquier incidente o informe que sea inconsistente con
sus compromisos éticos, descritos anteriormente, o si cualguiera de las partes f{ega a la conclusion de
buena fe de que la colaberacién continuada entre las partes ha comprometido o comprometera
seriamente sus respectivas misiones o valores, o dafia la reputacion o la buena voluntad asociada 2
cualquiera de sus nombres, logotipos o emblemas, 0 propiedad jntelectuai {si se diera el caso), se
discutirian de forma conjunta las medidas a adoptar para abordar la situacion.

56. UNICEF puede, si lo estima necesario, poner fin a esta colaboracién de manera inmediata. En
tal caso, et Municipio no tendrd ningun derecho a seguir usando las propiedades de UNICEFy detendré
cualquier actividad promocional o de relaciones plblicas en relacion con esta colaboracion.

Genetalidades

57. E! presente acuerdo no crea una fusion u otra empresa conjunta y esta colaboracién no debe
entenderse como tal. Las partes son completamente independientes la una de la otra y colaboran de
manera definida y limitada para ayudar a crear entornos que promuevan el cumplimiento de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

58. Si cyalquiera de las partes desea modificar los términos de esta colaboracién, consultard a 12
otra y, st ambas estan de acuerdo en la modificacion, se pondra por_escrito, con la firma de ambas
partes, y s& hara efectiva en fafechade la firma. ¢ A

S e Al

Sebastidn Waisgrais Damién Javier Bernarte
Especialista en inclusidn Social y Monitoreo intendente

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia Municipio de San Francisco
UNICEF Argentina
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