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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

ORDENANZA N° 7949

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE SAN
FRANCISCO, SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA

Art. 1°).- RATIFIQUESE el Acuerdo Salarial celebrado con fecha 18 de agosto de 2025,
en el marco del Expediente N° 0649-436300/2025, que se tramita por ante la
Secretaria de Trabajo - Delegacion San Francisco, entre la Municipalidad de la
ciudad de San Francisco y el Sindicato Union, Obreros y Empleados Municipales
(S.U.0.E.M.), cuya copia, como anexo I, se agrega y forma parte integrante de la
presente Ordenanza.

Art. 2°).- La erogacion que demande el cumplimiento de lo establecido precedentemente,
se imputard a la Cuenta: 1.1.01.00.00.00.00 — PERSONAL del Presupuesto
vigente.

Art. 3°).- REGISTRESE, comuniquese al Departamento Ejecutivo, publiquese y
archivese.

Dada en la Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante de la ciudad de San
Francisco, a los veintiocho dias del mes de agosto del afio dos mil veinticinco.-

Dr. Mario Ortega.
Presidente H.C.D.



Expediente Niimero: 0649-436300/2025

En la ciudad de San Francisco, a DIECIOCHO (18) dia del mes de agosto de 2.025, siendo dia y hora de
audiencia, comparecen por una parte el SINDICATO UNION OBRERO EMPLEADOS MUNICIPALES DE LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO, representado por el sefior KARLEN, SERGIO GABRIEL, quien acredita su
identidad con DNI 17.596.659, en su caracter de Secretario General Adjunto, la sefiora LENCINA, BELEN,
quien acredita su identidad con DNI 33.537.989, en su caracter de Secretaria de Derechos Humanos,
acompafiado de su letrado patrocinante D. Andrés Guillermo Gonzélez, M.P. 5-553 por una parte, y por la
otra, la MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO, representada en este acto por el Dr. GUSTAVO
COLOMBATTI, M.P. 5-306, en el carécter de Asesor Letrado de la mismay el sefior SOLA, JUAN CARLOS quien
acredita su identidad con DNI N° 10.235.031, en su carécter de Secretario de Economia todo conforme

documentacién ya agregada.

Abierto el acto, el funcionario actuante se otorga la palabra a las partes y expresan haber arribado al
siguiente acuerdo: La municipalidad otorgara un bono a pagar por (nica vez el dia 26/08/2025 de pesos
cuarentay cinco mil al personal que perciba hasta un millén de pesos de remuneracién normal bruta, y treinta
v cinco mil a los que superen dicho importe. A su vez, comenzando con los haberes de agosto del corriente
afio un incremento no remunerativo acumulativo de dos coma cinco por ciento los dos primeros meses (es
decir haberes de agosto y septiembre cada mes); dos por ciento los siguientes tres meses cada uno de ellos
{es decir octubre, noviembre y diciembre) y el uno y medio por ciento con los haberes del mes de enero de
2.026. Del pago de dichos montos no remunerativos, se hara el descuento correspondiente a cuota sindical.-
Las partes asumen el compromiso en el mes de febrero del afio préximo a reanudar las negociaciones
paritarias a los fines de analizar la situacién financiera del municipio y la inflacién final que se determine para
el afio 2025, como también para otorgar caracter remunerativo a los aumentos otorgados en este acuerdo.-
Asimismo para sentar las bases para el periodo 2026.- Las partes también acuerdan comenzar las
negociaciones para el ingreso a planta permanente de personal contratado hasta la actualidad por la
administracién municipal que hayan participado en concursos; ello en un porcentaje del cincuenta por ciento
en el mes de septiembre y el restante tincuenta por ciento en el mes de octubre una vez efectuado el andlisis

caso por caso.- Atento a ello las partes de comiin acuerdo solicitan el cese de la conciliacién obligatoria.-

Lo que oido por el funcionario actuante dijo: Téngase presente lo manifestado.- Elévense los presentes a la
superioridad para su evaluacién consideracion .- Con lo que se dio por terminado el acto que previa lectura

y ratifitacion firman las partes.-




